Контрольно-счетная палата МО «Нерюнгринский район»

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 
На проект постановления Нерюнгринской районной администрации «О внесении изменений в постановление Нерюнгринской районной администрации № 1194 от 13.07.2015 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципального казенного учреждения «Управление муниципальной собственностью и закупками Нерюнгринского района»

05 марта 2018 года				  					№  26

	1. Основание для проведения экспертизы:  Федеральный закон от 07.02.2011 № 6-ФЗ "Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований", п. 7 раздел 8.1 статьи 8  Положения о  Контрольно-счетной палате МО «Нерюнгринский район».
	2. Цель экспертизы: оценка финансово-экономических обоснований проекта постановления Нерюнгринской районной администрации  «О внесении изменений в постановление Нерюнгринской районной администрации № 1194 от 13.07.2015 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципального казенного учреждения «Управление муниципальной собственностью и закупками Нерюнгринского района».
	3. Предмет экспертизы: проект постановления, материалы и документы финансово-экономических обоснований указанного проекта в части, касающейся расходных обязательств муниципального образования «Нерюнгринский район».
	При проведении экспертизы и подготовки заключения использованы следующие представленные документы:
- проект  постановления Нерюнгринской районной администрации  «О внесении изменений в постановление Нерюнгринской районной администрации № 1194 от 13.07.2015 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципального казенного учреждения «Управление муниципальной собственностью и закупками Нерюнгринского района»;
- пояснительная записка к проекту постановления;
- копия постановления Нерюнгринской районной администрации № 1194 от 13.07.2015 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципального казенного учреждения «Управление муниципальной собственностью и закупками Нерюнгринского района»;
- Заключение Комиссии по противодействию коррупции в муниципальном образовании «Нерюнгринский район» № 03-21/48  от 02.03.2018 г.
	При проведении финансово-экономической экспертизы проекта  постановления Нерюнгринской районной администрации  «О внесении изменений в постановление Нерюнгринской районной администрации № 1194 от 13.07.2015 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципального казенного учреждения «Управление муниципальной собственностью и закупками Нерюнгринского района» использованы следующие нормативные акты: Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31.07.1998 № 145-ФЗ, Гражданский кодекс Российской Федерации (далее – ГК РФ), Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ (ТК РФ),  Федеральный закон от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Федеральный закон от 12.01.1996 № 7-ФЗ "О некоммерческих организациях", Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 25.08.2008 № 247Н «Об утверждении профессиональных  квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих», Постановление Правительства Республики Саха (Якутия) от 2 октября 2017 № 320 "О мерах по реализации в 2017 - 2018 годах Указа Президента Республики Саха (Якутия) от 29 августа 2012 г. N 1616 "О Концепции повышения заработной платы работников учреждений бюджетного сектора экономики и минимальной заработной платы в Республике Саха (Якутия) на 2012 - 2017 годы", Приказ Министерства труда и социального развития Республики Саха (Якутия) от 6 октября 2008 г. № 537-ОД "Об утверждении размеров окладов (должностных окладов) по профессиональным квалификационным группам и повышающих коэффициентов по квалификационным уровням по общеотраслевым должностям служащих и профессиям рабочих", Устав муниципального образования «Нерюнгринский район». 
В результате проведения финансово-экономической экспертизы установлено следующее: 
1. Невозможно проверить отнесение по квалификационным уровням в соответствии с  Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 25.08.2008 № 247Н «Об утверждении профессиональных  квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих».
2. В пункте 2.5.3 Положения исключить слова: «а также других организациях на должностях руководителей и специалистов». Контрольно-счетная палата МО «Нерюнгринский район» считает, что данная выплата назначается  за достижение определенной длительности рабочего стажа на конкретной должности и способствуют более качественной работе персонала, а также предупреждает возможную текучку кадров. 
[bookmark: _GoBack]3. Дополнить пунктом в соответствии с постановлением Нерюнгринской районной администрации от 27.12.2016 № 1913 «Об установлении предельного уровня соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий муниципального образования «Нерюнгринский район», и среднемесячной заработной платы работников таких учреждений и предприятий».
4. Предоставить штатное расписание и расчет потребности в объеме финансирования на повышение оплаты труда в размере 4%, предусмотренного с 01.01.2018 года.
По результатам финансово-экономического анализа проекта постановления   Нерюнгринской районной администрации «О внесении изменений в постановление Нерюнгринской районной администрации № 1194 от 13.07.2015 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципального казенного учреждения «Управление муниципальной собственностью и закупками Нерюнгринского района» Контрольно-счетная палата считает необходимым учесть замечания.


Председатель
Контрольно-счетной палаты                                                    
МО «Нерюнгринский район»						Ю.С. Гнилицкая
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